
[image: image1.emf]
УКРАЇНА

НОВОСЕЛИЦЬКА МІСЬКА  РАДА

  ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ №44/6
	“24 ”вересня 2020 р.
	                               ХХХХІVсесіяVІІ скликання


Про затвердження Положення

про преміювання керівників закладів освіти

Новоселицької об’єднаної територіальної громади

З метою врегулювання порядку преміювання керівників закладів освіти Новоселицької об’єднаної територіальної громади, керуючись ст.26законом України  “Про місцеве  самоврядування в Україні”, законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Кодексу Законів про працю України, Закону України від 24.03.1995  № 108/95-ВП “Про оплату праці”, відповідно до постанови КМУ від 30.08.2002 № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказу Міністерства освіти і науки України від 26.09.2006р. № 557 «Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ» та Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти України від 15.04.1993р. № 102, яка застосовується в частині, що не суперечить умовам оплати праці, визначеним наказом Міністерства освіти і науки України від 26.09.2006р. № 557, міська рада  вирішила:
     1.Затвердити  Положення про преміювання керівників закладів освіти Новоселицької об’єднаної територіальної громади, що додається.
2.Рішення набуває чинності з моменту його опублікування на офіційному веб-сайті  міської ради.
     4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії з гуманітарних питань та соціального захисту населення та з питань регламенту, законності, депутатської діяльності, етики, гласності, свободи совісті та зв’язку із засобами масової інформації.

Міський голова                                                                             Марія НІКОРИЧ
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